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Verstoß/Missachtung:  Ordnung und Sauberkeit  

Beispiel:  
In Arbeitsbereichen oder zugewiesenen Räumlichkeiten liegt Unrat 
herum. 

Maßnahme:  
Schriftliche Aufforderung an Nachunternehmer zur Beseitigung mit 
Fristsetzung 24h; Ersatzvornahme durch Dritte auf Kosten des Verur-
sachers. 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Keine 

Pönale bis zu:  500 € 

 
Verstoß/Missachtung:  Persönliche Schutzausrüstung (PSA) 

Beispiel:  Ein Mitarbeiter trägt nicht die erforderlichen Sicherheitsschuhe. 

Maßnahme:  Schriftliche Verwarnung des Nachunternehmers. 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu zweitägiger Baustellenverweis des Mitarbeiters. 

Pönale bis zu:  500 € 

 
Verstoß/Missachtung:  Unvollständige oder fehlende Dokumentation/Qualifikation 

Beispiel:  
Ein Mitarbeiter führt Schweißarbeiten ohne notwendigen Schweißer-
laubnisschein durch. 

Maßnahme:  
Einstellen der Arbeiten bis zur Beseitigung; ggf. Behinderungs-/Ver-
zugsanzeige. 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Keine 

Pönale bis zu:  500 € 

 

Verstoß/Missachtung:  
Ungeprüfte oder technische Mängel an Maschinen, Geräten, tech-
nischer Ausstattung 

Beispiel:  
An den auf dem Baufeld befindlichen Leitern ist das Prüfsiegel abge-
laufen. 

Maßnahme:  
Einstellen der Arbeiten bis zur Beseitigung; ggf. Behinderungs-/Ver-
zugsanzeige. 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu eintägiger Baustellenverweis des Mitarbeiters, welcher Umgang 
mit dem Arbeitsmittel hatte. 

Pönale bis zu:  500 € 
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Verstoß/Missachtung:  
Missachtung der Baustellenordnung oder projektspezifischen  
Sicherheitsvorgaben 

Beispiel:  
Es wird gegen das Rauchverbot in geschlossenen Räumlichkeiten ver-
stoßen. 

Maßnahme:  Schriftliche Verwarnung des Nachunternehmers 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu eintägiger Baustellenverweis des Mitarbeiters 

Pönale bis zu  1.000 € 

 

Verstoß/Missachtung:  
Fehlende Absturzsicherungsmaßnahmen (PSAgA); Aufenthalt in 
Gefahrenbereichen 

Beispiel:  An Absturzkanten fehlt die technische Absturzsicherung. 

Maßnahme:  
Schriftliche Aufforderung zur unmittelbaren Beseitigung; bei Missach-
tung Ersatzvornahme durch Dritte auf Kosten des Verursachers 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu zweitägiger Baustellenverweis des Mitarbeiters, welcher sich im 
Gefahrenbereich aufhielt. 

Pönale bis zu:  2.000 € 

 

Verstoß/Missachtung:  
Aufenthalt auf dem Baustellengelände unter dem Einfluss von  
Alkohol, Betäubungsmitteln 

Beispiel:  
Ein Mitarbeiter hält sich trotz offensichtlichem Einfluss von Alkohol auf 
dem Baufeld auf. 

Maßnahme:  
Der Nachunternehmer muss seinen Mitarbeiter unverzüglich von der 
Baustelle entfernen. Ggf. Konsultation der Strafverfolgungsbehörden. 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu permanentem Hausverbot des Mitarbeiters für alle LW-Projekte 
und Räumlichkeiten 

Pönale bis zu:  2.000 € 

 

Verstoß/Missachtung:  
Manipulation von oder unsachgemäßer Umgang mit Arbeitsmit-
teln, Gefahrstoffen 

Beispiel:  
In die Schutzhaube der Baustellenkreissäge ist ein Holzkeil einge-
klemmt. 

Maßnahme:  
Schriftliche Verwarnung des Nachunternehmers, ggf. Konsultation der 
Strafverfolgungsbehörden 

Personenbezogene 
Maßnahme:  

Bis zu fünftägiger Baustellenverweis des Mitarbeiters 

Pönale bis zu:  2.000 € 

 


